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concrete; thus producing more traffic congestion and increasing the use of fossil fuels in direct 
opposition to the current administration’s policy to reduce the nation’s carbon footprint. 
 

3.  “Mandate a break of 30 minutes every 7 hours”: 
Ready mixed concrete drivers spend less than 50% of their on‐duty time actually driving, the other 
50% is spent at the plant waiting to be dispatched, at the jobsite waiting for the contractor to receive 
the concrete, unloading concrete, and performing other administrative duties. Companies need to 
have the flexibility to give breaks as the schedule dictates throughout the day. For example: a 
concrete delivery often takes more than 2 ½ hours to complete. Concrete is a perishable product. Once 
a delivery is started it must be completed or the concrete may harden in the truck causing thousands 
of dollars worth of damage, and potentially violating a delivery contract.  If a driver were to start work 
at 5 a.m. he/she may be required to take the 30 minute lunch break as early as 9 a.m. due to the 
length of time required to complete another delivery. Every day is different in the construction field, 
thus companies need the flexibility to deliver concrete when the customer needs it. The drivers also 
have a flexible start time where one day they start at 7 a.m. and the next at 12 p.m. Ready mixed 
concrete deliveries do not happen on a regular 9 a.m. to 5 p.m. schedule, nor do concrete customers 
always plan deliveries. Often customers order concrete on an “as soon as possible” basis.  
 

4.  “Limiting restarts of the 60/70 hour clock to once in 7 days”: 
Weather plays a huge factor in the placement of concrete.  Many companies operate on a very busy 
summer schedule and use a reduced workforce for the winter months. Most ready mixed concrete 
truck drivers use the “Construction Materials Exemption” of 24 hours to restart their weekly clocks. A 
rainy day will often stop deliveries for an entire day, more than once a week. Many ready mixed 
concrete drivers use this 24 hour off‐duty period to reset their weekly clock more than once in a 7 or 8 
day period thus allowing construction schedules to continue when the weather improves. The 
proposed changes would eliminate this much needed practice. Drivers should have the flexibility to 
restart their weekly clock as they see fit instead of once per week. Construction schedules fluctuate 
and companies need the ability to stay compliant with the regulations and still service their 
customers. The current “Construction Materials Exemption” and how it’s employed by ready mixed 
concrete truck drivers has not had any adverse effects on safety or compliance.   
 

5.  “Include at least two periods between 6am and midnight within a 34 hour restart period”: 
Many ready mixed concrete producers, especially those in the southern tier and desert southwest, 
work exclusively at night during the hot summer months. The cooler temperatures are better for the 
placement of concrete along with reduced traffic congestion. By mandating a driver’s off‐duty time to 
include at least two consecutive periods of midnight to 6 a.m., reduces the numbers of hours available 
to meet construction and delivery schedules to an unacceptable level. Not every work day takes place 
during daylight hours, making this proposed change overly restrictive.  
 

6. “Limit on‐duty time to 13 hours in a driving window ”: 
NRMCA sees no justification to limit on‐duty time. FMCSA should restrict its regulations to “driving 
time” as previously mentioned. During 16‐hour‐window‐days, this would require a mandatory 
minimum of three hours of non‐productive, non‐paid time in which an individual may be forced to be 
away from his or her family. This regulation makes no sense for a short haul driving industry like ready 
mixed concrete. 
 



 
7. Lastly, NRMCA would like to reiterate a suggested change to the current HOS regulations that 

we included in our comments to FMCSA during the 2010 listening sessions across the country. 

For the ready mixed concrete industry, a consequence of the current HOS rule has resulted in a lack of 
common sense in the daily log regulations. The driver's daily log has been the primary regulatory tool 
used by the federal government, state governments, drivers, and commercial motor carriers to 
determine a driver's compliance with the HOS regulations. The information obtained from the log is 
used to place drivers out of service when they are in violation of the maximum limitations at the time 
of inspection. It has also been used in determining a motor carrier's overall safety compliance status in 
controlling excess on‐duty hours, a major contributory factor in fatigue induced accidents.  
 

From the inception of the log requirement 70 years ago, exemptions from preparing the driver’s daily 
log have been allowed for drivers of commercial motor vehicles who operate wholly within a specified 
distance from their normal work reporting location (e.g. garage, terminal or plant). Currently, the 100 
air‐mile radius log exemption is applicable if: 

(1) The driver returns to the work reporting location and is released from work within 12 
consecutive hours; 

(2) At least 10 consecutive hours off duty separate each 12 hours on duty; 

(3) The driver does not exceed 11 hours maximum driving time following 10 consecutive 
hours off duty; and 

(4) The motor carrier that employs the driver maintains and retains for a period of 6 
months accurate and true time records.    

 
This exemption, which is found in 49 C.F.R. § 395.1(e), was first provided in 1980 as part of an effort to 
reduce the paperwork burden on drivers and motor carriers (See 45 FR 22042). However, the historic 
basis for the exemption has always been grounded in the common sense notion that drivers in the 
short‐haul trades are less subject to the fatigue related affects of extended hours of driving time 
typically associated with cross country travel. Like many other short‐haul operators, concrete mixer 
truck drivers are on‐call and deliver product on a just‐in‐time basis. They operate exclusively in the 
short‐haul construction industry, generally beginning and ending each shift at the same plant location 
and rarely exceeding a 50 air‐mile radius of the work reporting location. In fact, industry studies show 
that a concrete mixer driver’s average delivery is only 14 miles from the ready mixed plant and mixer 
drivers are actually driving only 4 to 6 hours per day.  

 
As a result, concrete mixer drivers are eligible for the 100 air‐mile radius log exemption contained in § 
395.1(e) and ready mixed concrete producers employing these drivers are subject to the reduced 
recordkeeping requirements specified in § 395.1(e)(5). This latter provision enables a company to keep 
track of concrete mixer drivers’ hours through an electronic time clock that indicates the start time, 
number of hours on‐duty, and the time the driver gets off work each day. Unfortunately, concrete 
mixer drivers are often unable to take full advantage of the 100 air‐mile radius exemption. This is 
almost always caused by a driver surpassing the 12‐hour on‐duty threshold contained in § 
395.1(e)(1)(ii). In these instances, drivers are required to retroactively complete lengthy log sheets on 
the days they exceed the threshold (See FMCSA 395.1 Interpretation #22).     
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